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Form Your Synapse
シナプスのスイッチを入れよう

参加人数（最少 /最適 /最大）：9/12/16
時間構成：（レビューの時間除く）：20-25 分
必要なスペース：約 60 平方メートル　
　　　　　　　　4つのテーブルがそれぞれ十分なスペースを保てるようにします。
商品及び付属品 : ダイス 8個、チップ 320枚、ビーカー 16個、各ルールシート 4セット
　　　　　　　　取扱説明書 1
サイズ：36 x 26 x 14cm 
重さ：2.2 kg

各テーブルで参加者は特殊なダイスでのプレー方法とゲームのルールを
理解しながらウォームアップをします。そのあと参加者は一切話が出来
なくなりゲームが始まります。少し時間が経った後に何人かがテーブル
を変えます。実は各テーブルでゲームのルールが異なることを参加者は
知りません。話すことが出来ず、新しいルールを学んだり自分のルール
を持ち込めないことでとても不思議な状況に陥るでしょう。
このカルチャーショックは真にあなたを開眼させるものです。参加者は
新しい環境に身を置くことがどういうものかそしてその中で自分の方法
を探すために何が必要かということを確実に体験していきます。

How It’ s Done

Activity

暗示的もしくは明示的に関わらずルールはどんな文化（国、会社、部署など）にも存在します。

ルールは私たちが互いにどう生きていくかを決めるものなのです。

異なるルールを理解することがこのラーニングプロジェクトの主題です。

テーマと効果
文化間のコミュニケーション：新しく会う人との接し方、異文化理解、ルールの暗示そして明確化
チームディベロップメント：共通のルール作り (2つの部署が合併もしくは新しいチームを作るような時 )、ルールの定着化
新しい状況への対応法：新しい戦略の構築、困難な場面に於ける新しい状況へ導入

定額制使い放題プラン

商品価格¥37,600（消費税別）

【カルチュラリー】
CultuRallye


